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El Rector es la maxima autoridad gteresponde dirigir, planificar, organizar y representar

al Instituto Nacional ante el sostenedor y ante la coimdad nacional. Para ello cuentan

un equipo directivo asesor para la implementacién del Proyecto Educativo, asi como para
el desarrollo de s distintas lineas de trabajo propias del Instituton Vicerrector a cargo

de la gstién de las relaciones internas y externas, represeiones, extension educativa y
cultural y quelo subroga Dos Jefes Técnicos que junto a un Curriculista y un Evaluador se
abocan a la gestion académica y técnico pedagogica. Un Jefe de Recurso Humano y una
encargada contable que lo asesoran en la gestion del recurso humano y administrativo
financiero. Lagestion de la convivencia scolar a cargo de dof€oordinadoes de
Convivencia EscolaCuenta ademas comruatro Inspectores Generalesjn Jefe de
Departamento deéPsiceOrientacion y un Jefe de Informéatica.



RECTORIA

Para el afio lectivo 20J@®stularon809 jovenesl nivel de séptimo basiaue completaron

un total de 680 vacantes que fueron distribuidasnel7 cursos. No obstantdaberse
completadotodas las vacantes ofrecidag observa una disminucion eh nimerode
postulantesmanteniéndoseel perfil de los nuevos estudianteen cuanto a vulnerabilidad
social, procedencia deomunas alejadas del centro de Santiaipque nos impone un
hermoso desafio pedagogico y formativo

En cuanto al ingreste nuevos estudiante y como una politica de citmiir a la inclusion,

se sigui6 aplicando la normativa se seleccion que comenzé a implesesagl afio 2015,

en el sentido de dar mayor ponderacion a las notas de los postulantes, considerar la
participacion en actividades de extension educativa, disgendo la ponderacion del test,

el cual tuvo un peso especifipara el 201&olo de unl0%,mientras las notas mantuvieron
una ponderacion de 60%el resto de la variable un 30%. Como puede apreciarse ya para
el afio 2019, el Instituto no aplicara tef seleccion.

Variable Puntaje Porcentaje
Nota 50 60%
Test 30 20%
Asistencia 95% 2 2%
Vulnerabilidad 2 2%
Colegio Publico 2 2%
Colegio Publico Comuna Stgo. 4 4%
Miembro Comunidad Institutana 4 4%
Extension Educativa 6 6%
TOTALES 100 100%

Proyeccion de Cambio en Ponderaciones

Variable Afio 2015 | Afio 2016 | Afio 2017 Afio 2018 Afio 2019
Notas 37,5% 50% 60% 60% 60%
Test 57,5% 30% 20% 10% 0%
Resto Variables 5,0% 20% 20% 30% 40%
TOTALES 100% 100% 100% 100% 100%

La inclusibn se puede observar también en el aumento significativo de estudiantes
inmigrantes surgendo la necesidad de tener un modelo curricular flexible que nos permita
atender la multiculturalidad de las nuevas generaciones.

PAISES DE ORIGEN 2017 2018
ARGENTINA 0 1
BRASIL 1 1
BOLIVIA 1 1
COLOMBIA 8 7
CUBA 1 3
ECUBROR 0 1
ESTAD® UNIDOS 1 2
ISRAE 1 1
MEXI® 1 1
PER) 4 6




RU$A 1 1
VENEBELA 9 29
28 54

Como todos los establecimientos con subvencién municipal, se continué cumpliendo con
las directrices generales que emanan deitedion de Educacién Municipal y participando
activay masivamenten los Programas de Extension Educativa, donde nuestros estudiantes
pudieron mostrar su talento a través de la cultues ciencias, @eportey las artes.

Como resultados académicos significativos es dable sefialar que el Instituto Nacional volvié
a ubicarse como el colegio nacional con mayor nimero de puntajes nacionales.

Informe Desempefio Establecimiento

Actualmente en Chile existegiversos organismos generados a partir de la ley
20.529, que tienen como fin velar por la calidad de la educacion impartida en nuestras
escuelas y liceos. Estos se organizan bajo el Sistema de Aseguramiento de la Calidad.
Destaca en este sistema La Agentgda Calidad que por ley esta mandatada para evaluar
y orientar el sistema en pos de la calidad y la equidad de oportunidades educativas de
nuestras y nuestros estudiantes. Una de las estrategias desarrolladas para este fin es el
sistema de asegurami#o de la calidad (SAC).

SAC

¢ Qué es la Categoria de Desempefio?

La Categoria de Desempefio es el resultado de una evaluacion integral que busca promover
la mejora continua de los establecimientos y articular el trabajo del Sistema de
Aseguramiento de I€alidad (SAC). Esta categoriza el desempefio de los establecimientos
en: Alto, Medio, MedieBajo, Insuficiente.

Nivel de Educaciéon Basica

Nuestro establecimiento alcanzé, en esta Ultima medicién del nivel de educacién
béasica la categoria de Alto, quedsfine a continuacion.

Categoria de Desempefio Educacion Basica: Alto

Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados que
sobresalen respecto de lo esperado, considerando siempre el contexto social de los
estudiantes del esiblecimiento.

Nivel de Educacion Media
Nuestro establecimiento alcanzd, en esta ultima medicién del nivel de educacién
media la categoria de Alto, que se define a continuacion.



Categoria de Desempefio Educacion Media: Alto

Esta categoria agrupa a estediimientos cuyos estudiantes obtienen resultados que
sobresalen respecto de lo esperado, en las distintas dimensiones evaluadas en el proceso
de analisis, considerando siempre el contexto social de los estudiantes del establecimiento.

SNED

Otro sistema elevante dentro de la medicion de desempefios a nivel de establecimientos
educativos es el SNED, Sistema Nacional de Evaluacion del Desempefio de los
establecimientos educacionales subvencionados. Asociado a este nivel de desempefio
existe la Subvencion p@resempefio de Excelencia que otorga incentivos remunerativos a
docentes y asistentes de la educacion.

Dentro de los factores evaluados se destacan: Iniciativa, Efectividad, Superacion,
Mejoramiento de las condiciones de trabajo y adecuado funcionamiento del
establecimiento, Igualdad de oportunidades, Integracion y participacion de profesores,
padres y apderados en el proyecto educativo del establecimiento.

Cada uno de estos con sus respectivos porcentajes de ponderacion que finalmente
establecen la posibilidad de asignacion de esta subvencion.

En cuanto a la medicidn de estos indicadores de desemeef@ Instituto Nacional se ha
logrado cumplir exitosamente con un porcentaje de 100% para la asignaciéon de esta
subvencion, siendo designado con la Excelencia Académica, por cuanto son recursos
necesarios para incrementar la remuneracion de docentessyeases de la educacion.



SEISPUNTAJES NACIONALES OBTIENE EL INSTITUTO NACIONAL EN LA PSU
RECTOR SE REUNE CON LOS PUNTAJES NACIONALES DEL INSTITUTO
NACIONAL

De los 6 puntajes, cinco corresponden a la Pruebandtematicas y uno en Ciencias,
marcandose una clara primacia del &rea matematica por sobre el area de las Humanidades
Los estudiantegjue obtuvieron puntaje nacional en matematidagron NicolasAntonio

Diaz PalmgaNicolas Ignacio Jofré Utreradicolasismael Fuenzalid&aez Antonio Luciano Vidal

Nufez y Alonso Jesus Villagran Bastias. Por su parte el estudiante Nicolas Alfredo Lavados Toro lo
obtuvoen laPruebade Ciencias.

Respecto del promedio obtenido en la PSU que considera el promedio de las Pruebas de
Lenguaje y Mateméaticaste alcanzo a 645,30 observandose una leve baja respecto del afio
anterior el que fe de 647,4

Sin desmerecer los resultados obtenidos por los otros establecimiento educacionales, es
necesariadestacar que el Instituto Nacional es por lejiscolegio con el mayor nimero de
estudiantes que rinden la PSB55 razén por la cual no edmparable el promedio
obtenido respecto del primer lugar que ostentan los colegios particulares, cuyo nimero de
alumnos en la mayoria de los casos no supera la media centena.



PROMEDIOS PSU
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Se suman a los resultados obtenidas Pruebas SIMGEGUNDO MEDtOyos resultados

por sobre los obtenidos eafios anterioresndican que el Instituto ha comenzado a mejorar
sus resultados académicdos resultados para el afio 2017 aun no se han dado a conocer
y se informaran en cuentas posteriores.
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En cuato a otros resultados, se puede destacae hara con mayor profundidad en las
cuentas de los respectivos Departamentggelas distintas certificaciones alcanzadas para
los Segundos Idiomas Optativdsancésy aleman nos muestran que el Instituto se
encamina sélidamente como un establecimiento publiagdtilinglie,probablemente Gnico
en el paisEstos resultados unidos a la competencia en ingl&anzada facilital aumento

de un mayor nimero de nuestros egresadqee estn optando continuar estudios
superiores en los Estados Unidos y en paises de Europa, como Francia y Alemania.

Se suma a lo anterior qua eliminacién de las fronteras fisicas producto de un mundo mas
interconectado, nos llevo a continuar con la ensefgde otros idiomasomo lo es el
Chino Mandarin que se imparte en el marco de un Convenio entre el Ministerio de



Educacion, la Municipalidad de Santiago y el Instituto. En cuanto a multiculturalidad se ha
seguido impartiendo exitosamente la lengua mapaice nuestro mayoritario pueblo de
origen elMapudungun
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